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1. HR-INFOTAG

OSTERREICHISCHE SAP/HR-ANWENDER INFORMIEREN"SICH

27. SEPTEMBER 2006

EINI.I_ADUNE,

AGENDA

9.30

10.00 - 10.45

11.00 - 11.45

11.45 - 13.00

13.00 - 13.45

14.00 - 14.45

15.00 - 15.45

16.15 - 16.45

16.45 - 17.15

ab 17.30

ab 18.30

BEGRUSSUNG

WOLFGANG SCHUCKERT EDUARD KAISER
Leiter AG Personalwesen Geschaftsfiihrer

Managing Director SAP

Osterreich Osterreich DSAG

ERP 2005 — HUMAN
CAPITAL MANAGEMENT

Neuerungen 2006

Dipl. Ing. ROBERT ZOCHLING
SAP Osterreich

PM-SAP — DAS BUNDESPROJEKT
SAP HRin der 6ffentlichen Verwaltung

Dipl. Ing. GERHARD REDL
Bundesrechenzentrum GmbH

MITTAGSPAUSE

DIE INTERNATIONALE
INSTALLATION DER ABB

HR Osterreich und CEE-Linder
in einem System

Dipl. Ing. MANFRED OFNER
ABB Information und Management
Service GesmbH

HERMANN MUNSTER
ABB Information und Management
Service GesmbH

PERSONALINFORMATION IM OFFENT-
LICHKEITSNAHEN BEREICH AM BEISPIEL
GRAZER STADTWERKE AG

Das Kiosksystem
JOHANN KETTISCH Grazer Stadtwerke AG
KLAUS TROLP HR Force

BAULOHNLOSUNG

Personalabrechnung im Baugewerbe
THOMAS SYDOR HRForce

GEPLANTE ANDERUNGEN ZUM 1.1.2007
UND AKTUELLE BEISPIELE AUS DER
RECHTSSPRECHUNG

ADir. PETER NARNHOFER
Finanzamt Graz Stadt

NEUERUNGEN ZUM 1.1.2007 UND DEREN
ABBILDUNGEN IM SAP-SYSTEM

PCALZ -L16neu
Zeitplan Jahreswechsel

Mag. GEORG ARNOLD SAP Osterreich

HAPPY HOUR UND BESUCH
PARTNERAUSSTELLUNG

ABENDVERANSTALTUNG
Buffet

Rahmenprogrammmitden
~Comedy Hirten”

Deutschsprachige
SAP® Anwendergruppe

MILLENNIUM EVENT.CENTER -

HANDELSKAI 94 — 96
1200 WIEN

PETER HAWLE  MICHAEL HOMOLE

Geschaftsfiihrer

HR Force HR Force

HR PRODUCTIVITY SUITE FUR
mySAP HCM — THE AUDITOR

Werkzeuge zur Qualitatssicherung
im SAP HR

Dipl.-Kfm.HEIKO MOUHLEN
PECASO Deutschland

PECASO eHR CostMANAGER
Praxisorientierte Erganzung
der SAP HR Personalkostenplanung

Dipl.-Kfm.HEIKO MOUHLEN
PECASO Deutschland

OUTSOURCING IM
PERSONALMANAGEMENT
Trend oder Luftblase

Dr. OTTO STOKL sourceUP Dienstleistungen




